Az Eszak-magyarorszagi Informatikai Klaszter
Szervezeti és M(ik6dési Szabalyzata

a 2021. 03. 10.-i mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt valtozat

1. Az Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat célja

a) Az Eszak-Magyarorszagi Informatikai Klaszter Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatanak célja,
hogy részletesen meghatarozza a Klaszter jogallasara, miikodésére és szervezetére vonatkozo
szabalyokat és ezeket rogzitve megalapozza a klasztertag vallalatok egyittmikodésének
hatékonysagat elGsegit6 kereteket

b) Az Eszak-Magyarorszagi Informatikai Klaszter szervezete a kovetkezd szervezeti elemekbdl

épul fel:
a. Kozgyllés, amely a klaszter legf6bb dontéshozo szerve
b. Elntkség, amely a klaszter operativ dontéshozd és legfGbb dontés el6készits szerve
c. Aklaszter elndke, aki a klaszter reprezentativ vezetdje, a klaszter képviselGje
d. A klasztermenedzser szervezet, amely szerz6déses jogviszony alapjan felel6s a

klaszter operativ mikodéséért. A klasztermenedzser szervezet operativ kérdésekben
a klaszter hivatalos képviselGje

e. Klasztermenedzsment szervezet vezetGje, aki a klaszter operativ képvisel6je

f. Szekcidk, amelyek szakmai szempontok alapjan szervezddd klasztertagokbdl allo
informalis csoportok

g. Erdekcsoportok, amely jelen SzMSz-ben meghatdrozott feltételek szerinti informalis
csoportok elsGsorban a kisebbségi jogok védelme érdekében ezekhez jogosultsagok
kothetdk.
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2. Klasztertagsag
2.1.Klasztertagok jogadlldasa
a) A klasztertag jogallasa szerint lehet alapitd tag, rendes tag, tarsult tag, illetve felfliggesztett
tagsagu tag
b) Az alapité tag és a rendes tag jogosult:
i. KépviselGi utjan részt venni, felszdlalni és szavazni a klaszter kozgy(iléseken
ii. KépviselGjét a vezetd testiletekbe jeldltetheti
iii. Hasznélhatja az Eszak-Magyarorszagi Informatikai Klaszter tagja cimet
iv. Részt vehet a klasztermenedzser szervezet altal szervezett programokon
v. Jogosult az akkreditalt klaszter tagvallalatoknak meghirdetett palyazatokon
indulni.
c) Az alapité és a rendes tag kotelezett:
i. Meghatarozott feltételek mellett tagdij fizetésére
ii. Meghatarozott feltételek mellett sikerdij fizetésére

iii. A klaszter j6 hirnevének megG6rzésére

iv. mas klaszterhez vald csatlakozasa illetve alapitasban vald részvétele elétt a
menedzsment  szervezetet tdjékoztatni  szandékardl, valamint a
csatlakozassal, alapitassal koteles az EInokség vagy a menedzsment szervezet
allasfoglaldasat megvarni. Az elntkség vagy a menedzsment szervezet 15
napos hataridével koteles allasfoglalasat megkiildeni a klasztertag részére.

v. Amennyiben egy tag 2010. 06. 30-i datumot megel6z6en mar tag vagy alapitd
mas klaszterben, gy arrdl koteles informalni a menedzsment szervezetet.

vi. Az elnyert tamogatds(ok)rél rovid 4dltaldnos 0Osszefoglalét kildeni a
menedzsment szervezet szamara a tamogatasi dontés kézhezvételétdl
szamitott 1 hdnapon belll, az erre készitett formanyomtatvany alapjan.

d) Partner lehet barmely szervezet, vallalkozads, amely egyetért a klaszter céljaival, tdmogatja a
klaszter tevékenységét, de nem felel meg a rendes tagsaghoz sziikséges kévetelményeknek.
e) Partner jogosult:
i. KépviselGi utjan részt venni, felszdlalni a klaszter kozgy(iléseken
ii. Hasznalhatja az Eszak-Magyarorszagi Informatikai Klaszter partnere cimet
iii. Részt vehet a klasztermenedzser szervezet altal szervezett programokon
f) Partner koételes a klaszter j6 hirnevének apoldsara megGrzésére
g) Minden tag elismeri, hogy a klaszteren beliil egymasnak ugyanugy versenytarsai, mint normal
piaci kornyezeten.

2.2.Klasztertag felvétele

a) Klasztertag felvétele a tagjeldlt felvételi kérelmével kezdeményezi. A klasztermenedzser
szervezet elkésziti és a klaszter tagjeloltek szamara rendelkezésre bocsatja a jelentkezési
Grlapot

b) A klasztertagjeloltnek legalabb a kovetkezé feltételeknek kell megfelelnie:

i. Rendelkezik székhellyel, telephellyel, vagy fidkteleppel az Eszak-
Magyarorszagi Régid teriiletén. Az Elndkség eltekinthet ezen el6feltételtdl
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d)

e)

f)

g)

h)

b)

abban az esetben, ha a klaszter hosszutavu stratégiai érdekei ezt sziikségessé
teszik.
ii. Tevékenysége illeszkedik a klaszter céljaihoz, célkitlizéseihez
iii. Legaldbb harom rendes tag ajanlja a tag felvételét
A tagjelolt a kitoltott jelentkezési lapot irasban juttatja el a klasztermenedzser szervezetnek,
amely 5 napon beliil tovabbitja azt az elndkségnek. Az elndkség 30 napon belil elbirdlja a
tagfelvételi kérelmet. Az elndkség a dontés megalapozasahoz tovabbi informacidkat kérhet a
tagjelolttél.
Az elntkség a tagfelvételi kérelmet elutasitja, ha ugy itéli meg, hogy a tagjeldlt vallalat
i. Afelvételi kbvetelményeknek nem felel meg
ii. A felvételi kovetelményeknek valé megfelelést a vallalkozas nem tamasztotta
ala megfelelen
iii. A felvételi kérelemben valdtlan adatot szolgaltatott
iv. Tevékenysége nem egyeztethet§ Ossze a klaszter céljaival
v. Klasztertagsaga nem jarul hozza a klaszter jo hirnevének fenntartasahoz
Az elnokség a tagfelvételi kérelmet elutasitja, ha az elndkség tagjai egyhangulag nem
tdmogatjak a tagjelolt felvételét. Az elntkségnek nem kotelessége a szavazas alapjan
megsziiletett dontést megindokolnia.
Az elndkség a tagfelvételi dontést irasban egyhangulag hozza meg, a dontésrdl a tagjeldltet a
klasztermenedzser szervezet tajékoztatja. Elutasitdé dontés esetén a tagjel6lt szervezet a
klasztermenedzser szervezeten keresztiil a kovetkez6 kozgytilésen kérheti az elutasité dontés
felllvizsgalatat.
Az elndkség jovahagyo dontése esetén a tagjeldlt az alapitod okirat, a Szervezetei és M(ikodési
Szabdlyzat, valamint a Stratégia és Cselekvési terv elfogadasardl szélé dokumentum
alairasaval valik a klaszter rendes tagjava.
Partner felvételérdl a tarsult tagjel6lt irdsbeli kérelme és egy klasztert tag ajanlasa alapjan az
elnokég egyhangl szavazassal dont.

2.3.Klasztertagsag megsziinése:
A klaszter tagsdg megsz(inik:
i. Atagszervezet jogutdd nélkili megsziinésével
ii. A tagszervezet beolvaddssal, 6sszeolvaddssal torténé jogutddlassal torténd
megsz(inésével
iii. A klaszter megsz(inésével
iv. A tagszervezet kilép6 nyilatkozataval
A klaszter tagsag megsziintethetd, a klasztertag a klaszterbdl kizarhatd, ha
i. A klasztertag a klaszter j6 hirnevét a klasztertag vétkes cselekményeivel
sulyosan rontja
ii. A tagdij, sikerdij fizetésére kotelezett klasztertag dijfizetési kotelezettségének
felszdlitasra sem tesz eleget
iii. A klaszterkozgylilésen harom egymast kovet6 alkalommal sem kozvetlendl,
sem kijelolt képviseld Utjan nem vesz részt, illetve nem képviselteti magat
iv. A felflggesztett tagsagu klasztertag a felfliggesztéstdl szamitott 2 éven belll
sem szlintette meg a klasztertagsag felfliggesztését megalapozd okot.
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v. A klasztertag vdllalkozasrdl hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy vele
szemben az Eurdpai Bizottsagnak valamely tamogatds visszafizetésére
kotelez6 hatadrozata van érvényben, tovabba a vallalkozasok valamelyike
jelen konstrukcidéra benyujtott palyazat benyljtasat megel6z6en az
allamhaztartdas alrendszereibdl, az Eurdpai Unid el6csatlakozasi eszkozeibdl,
vagy a strukturalis alapokbdl juttatott valamely tdmogatassal 6sszefliggésben
a Tamogatasi SzerzGdésben vallalt kotelezettségét neki felrohaté okbdl nem
teljesitette;

vi. A klasztertag vallalkozas tevékenysége a hatalyos kornyezetvédelmi
el6irasoknak nem felel meg

vii. A klasztertag vdllalkozdas a mi(ikédéséhez sziikséges jogerGs hatdsagi
engedélyekkel nem rendelkezik;

viii. A klasztertag vallalkozasrél hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy az
akkreditacids palydzat szakmai, pénzigyi tartalmat érdemben befolydsold
valdtlan, hamis adatot szolgaltat

¢) A  klasztertagsdg  automatikusan megszlinik  a Cégbirésag/Megyei Birdsag
felszamolast/végelszamolast elrendels hatarozat jogerére torténé emelkedésének napjan.

d) A klasztertagsag megsz(intetésérdl, a klaszterbdl vald kizarasrél az elndkség dont.

e) A kizaré dontéshez az szilkséges, hogy a klaszter elnOkség tagjainak mindegyike tdmogassa a
klasztertag kizaradsat. Az elntkségnek nem kotelessége a szavazas alapjan megsziiletett
dontést megindokolnia.

f) Azt elndkségi dontés felllvizsgalatara a klaszter kozgy(ilése jogosult a kizarasrél sz6lo dontést
koveté Ulésen.

2.4.Tagsdg felfiiggesztése
a) A klasztertagsag felfliggeszthetG az elndkség egyhangu dontésével az alabbi esetekben:
i. Aklaszter tag csGdeljaras ala keriilésével a cs6deljaras ideje alatt

ii. A klasztertag vallalkozas tevékenysége a hatadlyos kornyezetvédelmi
el6irasoknak nem felel meg

iii. A klasztertag vallalkozds a miikodéséhez szikséges jogerds hatosagi
engedélyekkel nem rendelkezik;

iv. A klasztertag vallalkozasrdl hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy vele
szemben az Eurdpai Bizottsagnak valamely tamogatds visszafizetésére
kotelez6 hatadrozata van érvényben, tovabba a vallalkozasok valamelyike
jelen konstrukcidéra benyujtott palyazat benyljtasat megel6z6en az
allamhaztartas alrendszereibdl, az Eurdpai Unid elGcsatlakozasi eszkdzeibdl,
vagy a strukturalis alapokbdl juttatott valamely tdmogatassal 6sszefliggésben
a Tamogatasi Szerz6désben vallalt kotelezettségét neki felrohatd okbdl nem
teljesitette;

v. Aklasztertag kérésére

vi. Aklasztertagsag feltételeinek valé atmeneti meg nem felelés esetén

vii. Amennyiben a tagdij fizetésre kotelezett tag tagdij kotelezettségének elsG
felszdlitast kovetGen sem tesz eleget
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b) A klasztertagsag felfliggesztése ideje alatt a klasztertag jogait nem gyakorolhatja, tagdij
fizetésre nem kotelezhetd, ugyanakkor a felfliggesztés visszavondsa esetén a felfliggesztés
ideje alatti tagdij utélagos megfizetésére kotelezett.

c) A felfiggesztés megsziintetéséhez az elndkség egyhangu dontése sziikséges. Az elnokségnek
nem kotelessége a szavazas alapjan megsziletett dontést megindokolnia.

d) A felfliggesztéssel kapcsolatos elntkségi dontések a dontés kovetd kozgylilési llésen a
kozgylilés altal fellilvizsgalhatok.

2.5. Klaszter érdekcsoport
a) A klaszter tagjai kozé nagyvallalatok, oktatasi intézmények és kutatdsi szervezetek, valamint
kisvallalkozasok tartoznak. Az érdekcsoportokat meghatarozasa a kovetkez6k szerint
torténik:
i. Nagyvallalatok: Azon klasztertag vallalatok csoportja, amelyek az utolsé lezart
Uzleti évben elért értékesités nettd arbevétele meghaladta az 1 milliard
forintot
ii. Kisvallalkozadsok: Azon klasztertag vallalkozasok, amelyek nem nagyvallalatok
iii. Kutatészervezetek: A fenti két kategdridba nem tartozd tagszervezetek
kiilonos tekintettel a felsGoktatasi intézményekre, alapitvanyokra, kézhasznu
szervezetekre, nonprofit gazdasagi tarsasagokra.

2.6. Tagdijfizetési kotelezettség:

a) Tagdij fizetésére minden alapitd és rendes klasztertag kotelezett. Az elndkség hataskorébe
tartozik a tagdijfizetési kedvezmények meghatarozasa.

b) Az elndkség altal megadott tagdij kedvezmény nem érintheti a klaszter taglétszamanak tobb
mint felét, és a megadott kedvezmények 6sszértéke nem lehet tobb, mint a kedvezmények
nélkil szamitott, elvi tagdijbevétel fele.

c) A tagdij a tagszervezet méretének fliggvényében valtozik: A méret megallapitdsdhoz a
targyévet megel6z6 évi atlagos statisztikai allomanyi létszam szolgal alapul. Ezek alapjan
harom sav kerdl kijelolésre: 0-tol 5 fGig az éves tagdij 6sszege nettd 50 000 Ft. 6-tdl 20 f6ig
nettdé 75000 Ft, 21 f6s és ennél nagyobb szervezetek esetében nettd 100000 Ft.
Amennyiben a statisztikai Iétszam nem egész szam, Ugy a kerekitési szabalyok szerint az érték
egész szamra kerekitendé.

d) A tag donthet megemelt, éves 500 000,- Ft-os tagdij befizetésérGl. Amennyiben a tag vallalja
a megemelt tagdij befizetését, Ugy mentesiil a 2.7.-ban részletezett sikerdij fizetési
kotelezettség aldl.

e) Egyedi dontés alapjan, az elnOokség engedélyével barmely tag donthet a rd vonatkozd
minimalis tagdijnal nagyobb dij befizetésérdl.

f) A tagdijat évente egy alkalommal minden év marcius 31-éig koteles a tagdijfizetésre
kotelezett vallalkozads a klasztermenedzsment szervezet altal kidllitott szamla ellenében a
klasztermenedzser szervezet bankszamlajara torténg atutalassal megfizetni.

2.7. Sikerdijfizetési kotelezettség:
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a) Alapitd és rendes tag elnyert tdmogatas esetén a menedzsment szervezet részére koteles
sikerdijat fizetni, amennyiben a klaszterben valé tagsaga a projekt elbiradlasa soran el6nyhoz
jutatta (pl. a klasztertagsaga miatt volt jogosult palyazni, vagy plusz pontokat kaphatott, stb.).

b) A sikerdij mértéke az elnyert Osszeg 0,5%-a, de maximum a tagdijfizetési sdvoknak
megfelelGen rendre netté 300 000, 400 000, illetve 500 000 Ft. Errél a klasztermenedzsment
felé bejelentési kotelezettsége van, a sikerdijat koteles az elsé tdmogatasi Osszeg (vagy
el6leg) beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil a menedzsment szervezet szamlajara
atutalni.

c) A klasztertag, aki korabban tagdijmentességre jogosult volt, és az adott évben fenti
palyazatokon tamogatdst nyert Ggy a targyévi tagdijmentességét elvesziti és a tovabbiakban
nem jogosult tagdijmentességet kérni.

d) A nyertes projektekrdl a klasztertag koteles a klasztermanagement szervezetet irasban az
erre rendszeresitett formanyomtatvanyon keresztiil a palyazat pozitiv elbiralasat kovetéen
30 napon beliil irdsban értesiteni.

e) Amennyiben a klasztertag adott palydzaton mas klaszterben betoltott tagsagara tekintettel
vett részt, abban az esetben a nyertes projektrél sz616 értesitéssel egyidében a masik klaszter
nyilatkozatat is be kell nyujtania fentiek igazoldsa végett a klasztermenedzsment
szervezetnek. Ebben az esetben sikerdij fizetésére a tag nem kotelezett.
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3. A Klaszter kozgylilése

3.1.A Kozgyiilés 6sszehivasa

g) A kozgylilést a klasztermenedzser szervezet vezet6je irdsban hivja Ossze. A kozgylilés
napirendjét szintén a klasztermenedzser hatdrozza meg. A meghivékat postai uton vagy
elektronikus aton kell kikildeni. A kozgytilési meghivas akkor tekintheté megfelelének, ha
legaldbb a klaszter tagjainak 80% kézhez kapta a meghivékat. A meghivdkat legkésSbb a
kozgylilés tervezett idGpontjat megel6z6 20 napon belil meg kell kiildeni.

h) A meghivdban legalabb az alabbi adatoknak szerepelnie kell:

i. Akozgylilés tervezett id6pontja
ii. Akozgylilés tervezett helyszine

i)  Amennyiben a kozgy(lés napirendje az alapitd okirat, a szervezeti és m(ikodési szabalyzat, a
stratégia és cselekvési terv modositasat érinti ugy a kozgyllés el6tt azt szintén meg kell
kiildeni a tagoknak.

i) A kozgylilés idGpontjara az elndkség, annak hidnyaban a klasztermenedzser tesz javaslatot a
legaldbb 25 nappal a kozgy(ilés tervezett id6pontja el6tt.

k) A kozgydlés tervezett napirendjét a klasztermenedzser szervezet az elnokséggel egyeztetve
allitja Ossze.

[) A kozgytlés akkor hivhatd Osssze kizardlag, ha annak idGpontjat és napirendjét minden
elntkségi tag elfogadta és ezt minden elnOkségi tag irdsban is megerGsitette a
klasztermenedzser és a tobbi elndkségi tag iranyaban. Amennyiben nincs érvényes
mandatummal rendelkezé elndkség, ugy a kozgylilés Gsszehivasara a klasztermenedzsernek
jévahagyas hianyaban is joga van.

m) Barmely klasztertag jogosult barmely a klasztert érinté témat a napirendre vételre javasolni.
A meghivé kikildését megel6zGen a javaslatokrdl az elndkség dont, a meghivok kikildését
kovetéen amennyiben az elndokség a javaslat napirendre vételét nem javasolja a
kezdeményez6 ismételt kérése esetén a kozgylilés dont. Az elndkség koteles napirendre
venni a javaslatot, ha azt:

i. Atagszervezetek legaldbb 20%-a kéri
ii. Azt érdekcsoportokbdl legalabb egy-egy tagszervezet és 0Osszesen 5
tagszervezet kéri

n) A klasztermenedzsment szervezet vezetSje felel6s a kozgylilés helyszinének és egyéb
technikai feltételeknek biztositasarél gondoskodni, az ezzel kapcsolatos koltségeket a
klasztermenedzser szervezet fedezi.

o) A kozgylilés helyszinére vald belépés biztositasa a klasztermenedzser szervezet felelGssége és
kotelezettsége.

3.2.A kézgyiilésen valo részvétel és a képviselet szabdlyai

a) A tagszervezetek a kozgy(lésen a szervezeti és m(ikddési szabalyzatban megjeldlt képviselSik
utjan képviseltetik magukat. A képvisel6ket jelen Szervezeti és Miikddési Szabalyzat 1. szamu
mellékletében kell rogziteni. A klasztertag képvisel6ként jel6lheti barmely munkavallalojat,
tulajdonosat, vagy tulajdonosa hivatalos képvisel6jét, vagy a tagszervezet hivatalos
képvisel6jét is. Egy klasztertag maximum 3 képvisel6t jelolhet, akik jogosultak a kozgy(ilésen

Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat 7/15. oldal



részt venni. Egylttes részvétel esetén kizardlag egy képvisel6nek van szavazati joga. A
szavazati jog feletti rendelkezést a kozgylilés megkezdésekor jelezni kell a levezetd elndk felé.

b) Abban az esetben, ha a tagszervezetek megjeldlt képviselGi nem tudnak részt venni a
kozgylilésen jogosultak maguk helyett képvisel6t jeldlni.

c) AképviselG lehet egy masik klasztertag képvisel6je, vagy mas harmadik személy.

d) Amennyiben a kijelolt képvisel6 mas klasztertag képvisel6je a képviselet tényét a
klasztermenedzser szervezet vezet6jének és az elndkségnek megkildott levélben, vagy
elektronikus levélben elegendd kozolni.

e) Amennyiben a kijeldlt képvisel6 harmadik személy a képviselet irdsos, formailag megfeleld
meghatalmazd levél alapjan torténik. A meghatalmazott mandatumat a kozgydilés
megkezdését megel6z6en a klasztermenedzser szervezet vezetGije ellenérzi.

f) A képviseleti jelolés szolhat kotott mandatumra, vagy szabad mandatumra. Kotott
mandatumnak csak a harmadik személy képviselS esetében van helye és annak terjedelmét a
meghatalmazasban kozoélni kell.

3.3.A Kozgyiilés levezetése

a) Aklaszter kozgy(ilés zart vagy nyilt Glés keretei kdzott Glésezik.

b) A kozgylilés akkor hatarozatképes, ha

i. képvisel6, vagy kijelolt képvisel6je utjan megjelenik a tagok legalabb fele és
ii. klasztertagok utolsd lezart éve alapjan szamitott értékesités netto
arbevételének legaldbb 20%-a képviselve van és
iii. jelolhet6 levezet6 elnok.

¢) Nyilt Glésen részt vehet minden meghivott, valamint minden meghivott altal el6re delegalt
tovabbi egy személy. Amennyiben a meghivott a nyilt lésre tovabbi egy személyt kivan
meghivni azt a legkés6bb a kozgylilést megel6z6 napon irdsban jeleznie kell az elnokségnek
és klasztermenedzsment szervezet vezetGjének.

d) Zart tlést kezdeményezhet a klasztermenedzser szervezet az elnokség javaslatara a kozgy(ilés
Osszehivasaval egy id6ben. Zart Ulés rendelhetd el a jelenlévé klasztertagok 25%-a kérésére.
A zart (lésen kizardlag az elnokség tagjai, a klasztertagok képviselGi valamint a
klasztermenedzser szervezet vezetGje valamint a zart (lésen résztvev6k tobbsége altal
részvételre jovahagyott harmadik személyek, szakértGk vehetnek részt. Zart (lést egy, vagy
tébb napirendi pont vonatkozasaban, a napirendi pont megjeldlésével és indoklassal hivhatd
Ossze. A zart Ulésen elhangzottakrdl hangfelvétel, jegyz6konyv nem készilhet. A zart Ulésen
szliletett dontésekrdl elkilonitett jegyzGkonyv készil, amelyet a helyszinen vesznek fel, és az
Ulésen résztvev6k mindegyike alairasaval latja el.

e) A kozgydlés levezetése a klaszter menedzserszervezet vezet6jének feladata, amennyiben az
nincs jelen ezt a feladatot az elntkség egy tagja veszi at, akinek személyérél az elndkség
jelenlévé tagjai dontenek.

f) A kozgyllés elsé lépéseként a kozgylilés elfogadja a napirendet, illetve dént a napirend
esetleges mddositasarodl, szlikség esetén zart llést rendel el.

g) A kozgylilésen felszdlalhat az adott napirend esetében barmely klasztertag képviselGje, illetve
kijelolt képvisel6je. Mas résztvevé csak abban az esetben, ha a levezet6 elnoktdl szét kap.

h) A kozgydlés a napirendi pontot kétetlen vita keretei kozott folytatja le. Egy napirendi pont
esetében a vita maximalisan 20 percig tarthat, amelyet egy alkalommal Ujabb 20 perccel
meghosszabbithatd. A kotetlen vita lezarasakor a levezeté elndk felolvassa a dontési
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javaslatot, amelyrél a résztvevék kézfeltétellel szavaznak. A szavazatokat a levezetd elndk
0sszeszamolja és kimondja a dontést.

i) A kozgyllés a jelen lévé klasztertagok egyszer(i tobbségének szavazataval hoz dontést, kivéve
az alapitd okiratban meghatarozott eseteket.

i) A szavazas a levezetd elndk dontése alapjan torténhet:
i. Kézfeltartassal
ii. Egyenként
iii. frasban

k) A kozgylilésen minden klasztertag egy szavazattal rendelkezik. Egy klasztertag szavazata,
amely kijelolt képviselGként is eljar a kézfeltartassal torténd szavazds esetén nem oszthatd
meg. Amennyiben a kijelolt képviselGként eljaro klasztertag a sajat és a képviselt szavazatot
meg kivanja osztani egyenkénti szavazast kérhet, amelynek a levezets elndk koteles helyt
adni.

[) A kozgylilés bezarasat a levezetd elndk kezdeményezheti, amennyiben

i. A napirendre vett kérdések mindegyikében dontés sziletett
ii. Akozgylilés a tervezett hosszusagnal kétszer hosszabbra nyult
iii. A kozgydlés elveszti hatarozatképességét

m) A kozgydlés Ulésérdl készils jegyz6konyv vezetésérdl a klasztermenedzser szervezet vezetGje
koteles gondoskodni. A klasztermenedzsment szervezet vezet6je koteles az Ulésrél készilt
osszefoglaldt az tilést kdvetd 30 napon belll a klasztertagoknak megkildeni.

n) A kozgytilési tilésen késziilé hangfelvételt és a felvett jegyz6konyveket, beleértve a zart llés
dontési jegyz6konyveit a klasztermenedzser szervezet kezeli és koteles legaldbb 5 évig
megGrizni azokat. A klasztermenedzser szervezet székhelyén a tarolt dokumentumokba a
klasztertagok képviselGinek betekintést kell engedni és lehetéséget kell adni az ezekrdl
tortén6 masolat készitésére.

3.4.Kézgyiilési dontés a kozgyiilés 6sszehivdsa nélkiil

a) Két kozgylilés kozott az alapitd okiratban ki nem zart kérdések kivételével kezdeményezhetd
a kozgyilési dontés a kozgylilés 6sszehivasa nélkdl.

b) Ebben az esetben a klasztermenedzser szervezet vezetGje az elndkség egyhangu, irasbeli
jévahagydsaval irasban kildi ki a dontéshozatalhoz sziikséges informacidkat a klasztertagok
képvisel6inek. A kikildott dontéshozd dokumentum az aldbbiakat tartalmazza legalabb:

i. Az eldontendd kérdést olyan formaban, amelyre egyértelm igen, vagy nem
valasz adhaté
ii. Az eldontend6 kérdés hatterét adé informacidk tomor megfogalmazasat
iii. A dontés visszakiildésének hataridejét

c) Akérdés kikildésére a kozgy(ilési meghivo kikiildésére vonatkozd szabalyok az irdnyadok.

d) Az ilyen médon kikuldott kérdésekre a klasztertagok képvisel6i a meghatarozott hataridgig
irdsban, vagy elektronikus uton igen vagy nem szavakkal valaszolnak.

e) A hatarid6ként megadott napot kdveté harom napon belil a klasztermenedzser szervezet
vezetGje Osszesiti a szavazatokat és jegyz6konyvet vesz fel az eredményrél.

f) A dontés akkor hatdlyos, ha klasztertagok legalabb fele valaszolt és a valaszaddk kozott
mindegyik érdekcsoport legalabb egy-egy tagszervezettel képviselve volt.
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g) A dontésrél sz6lo jegyz6konyvet a klasztermenedzsment szervezet vezetGje koteles a dontés
kovet6 20 napon megkuldeni a klasztertagoknak.

Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat 10/15. oldal



4. A Klaszter elnoksége

4.1. Az elnékség jogalldsa

a.

A klaszter elnGksége a klaszter legfontosabb operativ dontéshozo testilete. Az elndkséget a
klaszter kozgy(ilése valasztja hatarozatlan idére.
Az elndkség 6t tagbal all, melybdl 3 tagot ipari képviseleti tagként valasztanak meg, 1-1 tagot
a klaszterben részt vevé egyetemek képviselGi jogosultak betolteni.
Az elntkség vezetdjét, az elnokot, az elnokség tagjai maguk kozil valasztjak.
Az elnokség a dontéseket egyszerl tobbséggel vagy egyhangulag hozza, az elndkség
dontéshozatala soran fokozottan alkalmazza az online eszkdzoket és a gyors és hatékony
dontéshozatal érdekében nagy szerepet kap az elndkségi tagok informalis kapcsolattartasa.
Ennek keretében az elndkség hivatalos dontése megsziillethet az elnok altal az elndkségi
tagoknak kildott e-mail formdjaban, ahol legaldabb egy elnokségi tag kifejezett
hozzajaruldsaval a dontés érvényessé valik.
Az elntkség egyhangulag dont és irdsban rogzitett modon a kdvetkezd kérdésekben:
i. Az Alapitd Okirat, a Szervezeti és MI(ikodési Szabalyzat, a Stratégiai és
Cselekvési Terv modositasat eredményezé a Kozgylilés elé tarandé javaslatok
esetében
ii. Akozgylilés 6sszehivasa nélkili dontési javaslatok esetében
iii. A tagkizarasat, a tagsag felfliggesztését, Uj tag felvételét érinté kérdések
iv. Javaslat klasztermenedzsment szervezetre
v. Javaslat klaszter kozgytilés id6pontra és napirendre
vi. Menedzsment szervezettel egyetértésben allasfoglalast hoz egy klasztertag
mas klaszterbe vald belépésének hatdsardl, és arrél 15 napon belll
tdjékoztatja a klasztertagot.

4.2.EInékségi tagok jeldlése

a.

Az elnokség 3 ipari képvielelti tagjat a klasztertagok — kivétel a klaszterben tag 2 egyetem -
jelolhetik irasban vagy a kozgyllésen széban. Minden klasztertag maximum Ot személyt
jelolhet az elnokségbe. Elntkségi tagként kizardlag a klasztertag az SZMSZ 1. szamu
mellékletében szerepl6 képviselGje jel6lhetd.

Amennyiben valamely ipari képviseleti tag mandatuma lemonddssal szlinik meg, az elnokség
marado tagjai jogosultak a kbvetkezd kozgy(ilésre a tavozo tag helyett Uj tagra jel6lést tenni.
Az elnokség 1-1 egyetemi képviseleti tagjara az tag egyetemek mindenkori rektorai
jogosultak jel6lést tenni.

Az elnokségi tagjel6lés a meghirdetett kozgylilést megel6zGen 5 nappal vagy az erre szolgalo
kozgylilésen torténik névtelendl, irdsban leadott jelolésekkel.

Abban az esetben, ha 6t érvényes jeldlés nem valdsul meg az érvényes tagjeldltek mellé
potkorben kell a minimalis jel6lti szam eléréséhez sziikséges jelolt szamot biztositani.

4.3 Az eln6kségi tagok megvdlasztdsa

a.
b.

Az elnobkségi tagokat az érvényesen jeldlt tagjeloltek kozil a kdzgydlés véalasztja meg.

Az elnokségi tagok valasztasa sordn minden klasztertag egy szavazatot adhat le az érvényes
elnokségi tagjeloltek egyikére. A legtobb szavazatot kapo 6t tagjelolt lesz elndkségi tag,
Minden elntkségi tag jogosult megvélasztasat kovet6en az els6 elndkségi Ulés soran
elnokségi pottag megjeldlésére. Amennyiben valamely elndkségi tag mandatuma megsz(inik,
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ugy az altala jelolt elndkségi pdttag jogosult a pozicidt betodlteni. Az elndkségi pottag az
elnokségi feladatokat a kovetkezd rendes kozgylilésig jogosult elvégezni. Rendes elndkségi

tag megvalasztasa a kozgy(ilés hataskore.

d. Az elnOkség tevékenységéért ellenértékre nem jogosult.

4.4 Az elndkség, az elnékségi tag manddatumdnak megsziinése

a) Az elnokségi tag mandatuma megsz(inik:

vi.
Vii.

Az elnbkség mandatumanak megsz(inésével

Az elnokségi tag halalaval

Az elnokségi tag altal képviselt tagszervezet klaszter tagsaganak
megsz(inésével

Az elnokségi tag altal képviselt tagszervezet klaszter tagsaganak
felfuggesztésével

Az elnOkségi tag altal képviselt tagszervezet és az elnokségi tag kozotti
alapjogviszony (tulajdonosi jogviszony, munkaviszony, tgyvezetGi/vallalkozoi
jogviszony, stb) megsz(inésével

Az elntkségi tag tagszervezet altali visszahivasaval

Az elnokségi tag lemondasaval

b) Az elnokség mandatuma megsz(inik:

i

ii.
iii.
iv.

A klaszter megszlinésével

Lemondassal

Az elntbkségi tagok szama négy ala csokken és nincs tobb elnokségi pottag
Az elnokség visszahivasaval

¢) Az elnokség visszahivasardl a tagok legalabb 20%-anak javaslatara a klaszter kozgytilés

kétharmados tébbséggel dont. Amennyiben a kozgylilés az elnbkség visszahivasardl dontott,

koteles ugyanazon a kozgydilési (ilésen a visszahivott eln6kség helyére Uj elndkot valasztani.

Amennyiben a kozgy(ilés Uj elnokot nem tud valasztani az elndkség visszahivasara tett
javaslat elfogaddsa semmisnek tekinthetd.

d) A klaszter elndkség tagja képviselheti a klasztert a hivatalos rendezvényeken, a sajtéban,
valamint a kutatatds-fejlesztési kozosség el6tt.

4.5 A klaszter elnéke
a) A klaszter elnoke képviseli a klasztert a hivatalos rendezvényeken, a sajtdban, valamint a
kutatatas-fejlesztési kozosség el6tt.

b) Az elndk a klaszterrel kapcsolatos kérdésekben jogosult a nyilvanos nyilatkozattételre.
c) Az elnok jogosult egyedi dontés alapjan a kozgy(ilés napirendjére tlzni egyes kérdéseket,
tovabba amennyiben az elndkség Osszehivasa akadalyokba (tkozik halasztast nem tiird

Ugyekben az elntkség Gsszehivasa nélkil dontést hozni. llyen esetben az elndkséget az

akadalyoztatds megszlinését kovetSen haladéktalanul 6ssze kell hivni és az elndkség az elndk

altal hozott dontését koteles megvizsgalni és dontést hozni annak megerGsitésérél, vagy

elvetésérdl.
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d) A klaszter elnokét a klaszter elndkség tagjai kozlil valasztja. A szavazatok értékelésénél a
legtobb szavazatot kapott elndkségi tag szavazatat nem kell szamitasba venni. A klaszter
elnok vélasztast addig kell megismételni, amig eredményre vezet.

e) A klaszter elnokének lemonddasa esetén az elnokség a soron kovetkezd Ulésen U elnokot
valaszt.
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5 Klasztermenedzser szervezet
5.1 A klasztermenedzser szervezet jogdlldsa
a) A klasztermenedzser szervezet a klaszter tagjaitdl jogilag elkilonitett szervezet, amely mint
klasztermenedzser szervezet jogosult a klaszter képviseletére
b) A klasztermenedzser szervezet kivalasztasa a kozgyl(ilés hataskorébe tartozik, arra javaslatot
az elnokség tehet.
¢) Klasztermenedzser szervezet csak olyan szervezet lehet,
i. amelyben egyik klaszter tagvallalat sem gyakorol tébbségi befolyast.
ii. amely, a devizajogszabdlyok alapjan belféldinek minésiilé, Magyarorszagon
székhellyel rendelkezd gazdasagi tarsasag vagy kozhasznu tarsasag
iii. amely, nem all cséd-, felszamolasi eljaras vagy végelszamolas alatt
d) A Klasztermenedzsment szervezet klaszter menedzsment szerzédést kot, amelyet az EInGkség
egyhanguan hagy jova. A klasztermenedzser szervezet és a klaszter egyéb szervezeti
egységeinek kapcsolatat a klasztermenedzsment szerz6désben kell részletesen szabalyozni
e) Klasztermenedzsment szerz6dés felbontdsanak szabalyait részletesen a klasztermenedzser
szerz6dés szabalyozza, de a klasztermenedzser szerz6dés minden esetben felbonthato, ha
a. A klasztermenedzser szervezet a klaszter és tagjai j0 hirnevét veszélyezteté modon
jarel
b. A klasztermenedzser szervezettel szembeni feltételeknek nem felel meg
c. A kozgyllés mingsitett tobbséggel ilyen tartalmu dontést hoz.

5.2 A klasztermenedzser szervezet feladatai
a) A klasztermenedzser szervezet az alapitd okiratban meghatarozottakon tul az alabbi
feladatokat latja el:
i. Székhelyén gondoskodik klaszter miikodéséhez kapcsolédd dokumentumok
iratok megfelelG tarolasardl és Grzésérdl
ii. Segiti és tdAmogatja a klaszter testlileteinek, szervezeti egységeinek munkajat
b) Elismeri, hogy a rendes tagok egyenl6 partnerek a klaszteren belll, a birtokadba jutott
informacidk kezelésével a klasztertagokat hatranyosan nem kiilonboztetheti meg.

6 Klasztermenedzser szervezet vezetdje

6.1 Klasztermenedzser szervezet vezetGjének jogdlldsa

a) A Klasztermenedzser szervezet vezetGjének kivalasztasa a klasztermenedzsment szervezet
feladata.

b) A Klasztermenedzsment szervezet vezet6jének személye ellen a klaszter elndksége, illetve a
kozgylilés, egy-egy alkalommal vétdval élhet a klasztermenedzsment szervezetnél.

¢) A Klasztermenedzsment szervezet vezetdjét a klasztermenedzser szervezet kételes levaltani
abban az esetben, ha tevékenysége a klasztermenedzsment szerz6désbe, vagy jelen SZMSZ-
ben meghatarozott egyéb feltételekbe, szabalyokba ttkozik.

d) A klasztermenedzsment szervezet vezet6jének feladatait, jogdllasat részletesen a
klasztermenedzser szerzGdésben kell szabalyozni.
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7 Titoktartas

a) A klaszter tagjai illetve tisztségviselGi, tovabba a klaszter menedzser szervezet munkavallaldi,
vagy barmely egyéb a klaszter tevékenységébe bekapcsolédd harmadik személy a klaszter
mikodési keretei kozott a tudomdsdra jutott, a klasztert, a klasztertagokat, a
klasztermenedzser szervezetet és azok tevékenységét érint6 barmely bizalmas informaciot,
kiilonos tekintettel az Gzleti titoknak mingsiilé informacidkat, valamint a kutatas-fejlesztés
célokra, tervekre vonatkozdé informacidkra koteles megtartani, bizalmasan kezelni és
harmadik személlyel azt az érintett hozzajarulasa nélkil nem kodzolheti.

b) A klaszter tagjai az egylttm(kodés soran tudomdsukra jutott, megismert mfiszaki
megoldasokat, eljarasokat, know-how-t, legjobb gyakorlatot az érintett hozzajarulasa nélkil
tovabb nem adhatja, nyilvdnossagra nem hozhatja.

8 A szellemi jogok rendezése

a) A klaszter tagjai a klaszteren beliili egyittmiikodések keretei k6zott a szellemi jogokat érinté
kérdéseket kotelesek egymas kozott irdsban rendezni.

b) A szellemijogokat érinté vitas kérdések esetén a klasztertagok megallapodasukban kikoéthetik
a klaszter elnokség mediatorként valo igénybevételére

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az Eszak-Magyarorszagi Informatikai Klaszter kozgytilés a
mai napon jovahagyta és a klasztertagok mindegyik jovahagydlag aldirasaval latta el.

Kelt: 2009. december 15.

Moddositva 2010. junius 30-dn a régzitett szabdlyoknak megfelelGen, a K6zgytlilés déntése alapjdn.
Moddositva 2011. mdrcius 28-dn a régzitett szabdlyoknak megfelel6en, a K6zgylilés déntése alapjdn.
Moddositva 2012. februdr 14-én a régzitett szabdlyoknak megfelelGen, a Kézgylilés déntése alapjdan.
Moddositva 2012. mdrcius 29-én a szabdlyoknak megfelel6en, a K6zgylilés déntése alapjan.

Moddositva 2021. mdrcius 10-én a régzitett szabdlyoknak megfeleléen, a Kézgytilés déntése alapjdn.
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